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         АДМИНИСТРАЦИЯ   ГОРОДА   ПОКАЧИ

ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА - ЮГРЫ


Выписка из протокола
заседания комиссии 

по соблюдению требований 

к служебному поведению

муниципальных служащих 
администрации города Покачи
и урегулированию конфликта интересов 

от 25.09.2015 №6
Присутствовали: 

	Председатель комиссии:
	Кулешевич Елена 

Алексеевна
	
	Управляющий делами

администрации города Покачи

	
	(фамилия, имя, отчество) 
	
	(должность)

	Заместитель председателя комиссии:
	Кравченко Елена
Евгеньевна
	
	Начальник контрольно-правового управления администрации города Покачи

	
	(фамилия, имя, отчество) 
	
	(должность)

	Секретарь комиссии:
	Фортуна Елена

 Ивановна
	
	Заместитель начальника управления по кадрам и делопроизводству

администрации города Покачи

	
	(фамилия, имя, отчество) 
	
	(должность)

	Члены комиссии:
	Галич Анатолий 

Анатольевич
	
	Муниципальный жилищный инспектор управления непроизводственного сектора администрации города Покачи 

	
	(фамилия, имя, отчество) 
	
	(должность)

	
	Таненков Виктор
 Львович 
	
	Директор муниципального автономного учреждения спортивно-оздоровительный комплекс «Звездный», депутат Думы города Покачи, лицо, не замещающее должность муниципальной службы в администрации города Покачи

	
	(фамилия, имя, отчество) 
	
	(должность)

	
	Дмитрюк
Сергей Александрович
	
	Директор муниципального казенного учреждения «Управление материально-технического обеспечения», депутат Думы города Покачи, лицо, не замещающее должность муниципальной службы в администрации города Покачи

	
	(фамилия, имя, отчество) 
	
	(должность)

	
	Мельник

 Наталия Степановна
	
	Генеральный директор ООО «Покачевторгнефть», член общественной палаты Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, лицо, не замещающее должность муниципальной службы в администрации города Покачи

	
	(фамилия, имя, отчество) 
	
	(должность)


	Приглашенные на заседание комиссии муниципальные служащие: …. СПИСОК из 39 муниципальных служащих

	


Число членов комиссии, принимающих участие в заседании комиссии, составляет 7 человек. Число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной службы в администрации города Покачи, составляет 3 человека (не менее 1/4 от общего числа членов комиссии). Кворум для проведения заседания Комиссии (2/3 от общего числа членов комиссии) имеется. 
Председатель комиссии Кулешевич Е.А. открыла заседание. Рассмотрен вопрос о порядке голосования, принято решение простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии – открытого голосования по рассматриваемым вопросам.

Секретарь комиссии Фортуна Е.И. довела до членов комиссии о решении главы города Покачи в отношении решения Комиссии принятого 11.09.2015 (протокол №5 от 11.09.2015). Решение Комиссии, изложенное в вышеуказанном протоколе, принято в полном объеме, и на основании данного решения выдано Ф.И.О. уведомление №110-ув от 11.09.2015 «О даче согласия, на замещение должности диспетчера муниципального казенного учреждения «Аварийно-спасательная служба» с 14.09.2015».

Повестка:

1.  О рассмотрении материалов проверки, свидетельствующих о предоставлении 39 муниципальными служащими администрации города Покачи неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2014 год.

Слушали:

Кулешевич Е.А. – сообщила, что глава города Покачи Р.З. Халиуллин направил в комиссию представление с материалами проверки, свидетельствующих о предоставлении муниципальными служащими администрации города Покачи неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2014 год для рассмотрения на заседании комиссии.

Фортуна Е.И. -  ознакомила с результатами проверки. В соответствии с распоряжением администрации города Покачи от 10.07.2015 №344-лс «О проведении проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представленных муниципальными служащими администрации города Покачи, включенных в соответствующий перечень, на себя и членов своей семьи за 2014 год, а также соблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов, связанных с замещением должности муниципальной службы» управлением по кадрам и делопроизводством администрации города проведена проверка сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципального служащего администрации города Покачи за 2014 год (далее – сведения о доходах за 2014 год), а также соблюдения муниципальным служащим ограничений, запретов, связанных  с  замещением должности муниципальной службы.

Проверка проводилась с 10.07.2015 по 10.09.2015. 

При осуществлении проверки ответственным лицом по профилактике коррупции администрации города Покачи выполнены следующие мероприятия:

1) вручены муниципальным служащим уведомления в письменной форме о начале в отношении них проверки;

2) проведена беседа с муниципальными служащими, в ходе которой каждый муниципальный служащий проинформирован о том, какие сведения подлежат проверке;

3) приняты от муниципальных служащих объяснительные в письменной форме с приобщенными к ним дополнительных материалов.

Муниципальные служащие дали письменные объяснения, где указали  допущенные ошибки, которые они допустили при представлении сведений о доходах за 2014 год:

Все объяснительные и дополнительные материалы приобщены к материалам проверки.

 Согласно дополнительным материалам и объяснительным, которые представили муниципальные служащие, запросы в налоговую инспекцию были направлены с обновленными данными.

За период проверки ответственным лицом по профилактике коррупции администрации города Покачи были направлены запросы в межрайонную ИФНС России  №5 по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре:

По результатам проверки выявленные нарушения «Недостоверные сведения о доходах за 2014 год» устранены, муниципальные служащие администрации города приняли все необходимые меры для представления достоверных и полных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  (приложение на 12 листах).

Кулешевич Е.А. - отметила, что в соответствии с частью 25 Положения о комиссии -  Заседание комиссии проводится в присутствии муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в администрации города. При наличии письменной просьбы муниципального служащего или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в администрации города, о рассмотрении указанного вопроса без его участия заседание комиссии проводится в его отсутствие. 

На заседании комиссии были приглашены 39  муниципальных служащих администрации города Покачи (далее – муниципальные служащие), из них:

- присутствуют на комиссии 29 муниципальных служащих;

- отсутствуют по уважительным причинам 10 муниципальных служащих, но они написали заявление с просьбой рассмотреть материалы проверки о доходах за 2014 год без их участия, т.е. в их отсутствии. 

Комиссия будет рассматривать материалы проверки в отношении всех 39 муниципальных служащих. 
По итогам рассмотрения материалов проверки в отношении муниципальных служащих администрации города Покачи, комиссия должна принять одно из следующих решений:

1) установить, что представленные муниципальным служащим сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера являются достоверными и полными;

2) установить, что представленные муниципальным служащим сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует главе города применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

1. По первому вопросу

Решили: 
Установить, что представленные муниципальным служащим Ф.И.О. сведения о доходах супруга за 2014 год, являются неполными. 

Рекомендовать главе города, как работодателю муниципального служащего, применить дисциплинарное взыскание в виде замечания к Ф.И.О., должность.

Копию настоящего решения направить главе города, как работодателю муниципального служащего, и муниципальному служащему Ф.И.О..
2. По второму вопросу

Решили: 
Установить, что представленные муниципальным служащим Ф.И.О. сведения о доходах супруга за 2014 год, являются неполными. 

Рекомендовать главе города, как работодателю муниципального служащего, применить дисциплинарное взыскание в виде замечания к  Ф.И.О. должность
Копию настоящего решения направить главе города, как работодателю муниципального служащего, и муниципальному служащему Ф.И.О.
3. По третьему вопросу

Решили: 
Установить, что представленные муниципальным служащим Ф.И.О. сведения о доходах своих за 2014 год, являются неполными. 

Рекомендовать главе города, как работодателю муниципального служащего, применить дисциплинарное взыскание в виде замечания к  Ф.И.О., должность. 
Копию настоящего решения направить главе города, как работодателю муниципального служащего, и муниципальному служащему Ф.И.О.
4. По четвертому вопросу

Решили: 
Установить, что представленные муниципальным служащим Ф.И.О.  сведения о доходах своих за 2014 год, являются неполными. 

Рекомендовать главе города, как работодателю муниципального служащего, применить дисциплинарное взыскание в виде замечания к  Ф.И.О., должность. 
Копию настоящего решения направить главе города, как работодателю муниципального служащего, и муниципальному служащему Ф.И.О.
5. По пятому вопросу

Решили: 
Установить, что представленные муниципальным служащим Ф.И.О.  сведения о доходах своих и супруга за 2014 год, являются недостоверными и неполными. 

Рекомендовать главе города, как работодателю муниципального служащего, применить дисциплинарное взыскание в виде замечания к  Ф.И.О., должность.
Копию настоящего решения направить главе города, как работодателю муниципального служащего, и муниципальному служащему Ф.И.О.
6. По шестому вопросу

Решили: 

Установить, что представленные муниципальным служащим  Ф.И.О.  сведения о доходах своих за 2014 год, являются неполными. 

Рекомендовать главе города, как работодателю муниципального служащего, применить дисциплинарное взыскание в виде замечания к Ф.И.О. должность. 
Копию настоящего решения направить главе города, как работодателю муниципального служащего, и муниципальному служащему Ф.И.О.
7. По седьмому вопросу
Решили: 
Установить, что представленные муниципальным служащим Ф.И.О.  сведения о доходах супруга за 2014 год, являются неполными. 

Рекомендовать главе города, как работодателю муниципального служащего, применить дисциплинарное взыскание в виде замечания к  Ф.И.О., должность.
Копию настоящего решения направить главе города, как работодателю муниципального служащего, и муниципальному служащему Ф.И.О.
8. По восьмому вопросу
Решили: 
Установить, что представленные муниципальным служащим Ф.И.О.  сведения о доходах своих за 2014 год, являются недостоверными.

Рекомендовать главе города, как работодателю муниципального служащего, не применять дисциплинарные взыскания к Ф.И.О., должность, а дать указание специалистам управления по кадрам и делопроизводству администрации города провести профилактическую беседу с Ф.И.О. и ознакомить с методическими рекомендациями по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. 

Копию настоящего решения направить главе города, как работодателю муниципального служащего, и муниципальному служащему Ф.И.О.
9. По девятому вопросу
Слушали:

Кулешевич Е.А.  – сообщила, что остальные 31 муниципальный служащий представили неполные сведения о доходах на себя или супруга (и) за 2014 год, не указали доход от                 КПК «Ренда ЗСК»: СПИСОК ……
Решили: 
Установить, что представленные муниципальными служащими Ф.И.О…. сведения о доходах своих или супруга (и) за 2014 года являются неполными.

Рекомендовать главе города, как работодателю муниципальных служащих, не применять дисциплинарные взыскания к муниципальным служащим: Ф.И.О 
Копию настоящего решения направить главе города, как работодателю муниципальных служащих, и муниципальным служащим.
Управляющий делами 

администрации города Покачи,

председатель комиссии                               ________________                  Е.А. Кулешевич
Заместитель начальника управления

по кадрам и делопроизводству

администрации города Покачи,

секретарь комиссии                                     ________________                  Е.И. Фортуна
