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    АДМИНИСТРАЦИЯ   ГОРОДА   ПОКАЧИ

       ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА - ЮГРЫ

      ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 11.03.2015                                                                                                                           № 329
Об утверждении отчета о ходе 

выполнения муниципальной
программы «Противодействие

коррупции в муниципальном образовании
в городе Покачи на 2014-2016 годы»

за 2014 год 

В соответствии с приложением 2 к постановлению администрации города Покачи от 15.08.2013 №982 «Об утверждении Порядка разработки, утверждения и реализации муниципальных программ и Порядка проведения ежегодной оценки эффективности реализации муниципальной и ведомственной целевой программы»:
1. Утвердить отчет о ходе выполнения муниципальной программы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании  город Покачи на 2014-2016 годы» за 2014 год, утвержденной постановлением администрации города Покачи от 03.10.2013 №1112 (приложение).
2. Контроль за выполнением постановления возложить на управляющего делами администрации города Покачи Е.А. Кулешевич.
Глава города Покачи                                                                   Р. З. Халиуллин

       Приложение
к постановлению администрации

 города Покачи

от 11.03.2015 № 329
Отчет

 о  ходе реализации муниципальной программы 

«Противодействие коррупции в муниципальном образовании  город Покачи на 2014-2016 годы» за 2014 год

	№

п/п
	Наименование подпрограмм и мероприятий
	План по программе (руб.)
	Кассовое исполнение, (руб.)
	Процент исполнения

(касса/план*100)
	Примечание

	
	
	всего
	в том числе:
	всего
	в том числе:
	
	

	
	
	
	федеральный бюджет
	бюджет округа
	бюджет города
	другие источники
	
	федеральный бюджет
	бюджет округа
	бюджет города
	другие источники
	
	

	Цель: Противодействие коррупции в муниципальном образовании город Покачи

	Задача 1. Создание в органах местного самоуправления города Покачи комплексной системы противодействия коррупции

	1.
	Разработка, утверждение и корректировка планов противодействия коррупции в органах местного самоуправления города Покачи
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0%
	

	2.
	Организация проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов органов местного самоуправления города Покачи и их проектов
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0%
	

	3.
	Обеспечение деятельности межведомственного Совета при главе города Покачи по противодействию коррупции 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0%
	

	4.
	Разработка и принятие административных регламентов предоставления гражданам и юридическим лицам муниципальных услуг
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0%
	

	5.
	Изучение представлений, протестов, частных определений, иной информации прокуратуры, судов, иных правоохранительных органов, о причинах и условиях, способствовавших совершению коррупционных правонарушений. Принятие соответствующих мер 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0%
	

	6.
	Обеспечение организации и осуществление контроля за соблюдением муниципальными служащими ограничений и запретов, предусмотренных законодательством о муниципальной службе
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0%
	

	7.
	Обеспечение организации обучения руководителей муниципальных учреждений на курсах повышения квалификации по теме «Противодействие коррупции» 
	70000,00
	0,00
	0,00
	70000,00
	0,00
	70000,00
	0,00
	0,00
	70000,00
	0,00
	100%
	

	Задача 2. Обеспечение прозрачности деятельности органов местного самоуправления города Покачи

	1.
	Организация работы «телефона доверия» по вопросам  противодействия коррупции, анализ поступающей информации. Принятие соответствующих мер 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0%
	

	2.
	Проведение проверок информации коррупционной направленности в отношении муниципальных служащих и работников муниципальных бюджетных учреждений 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0%
	

	3.
	Обеспечение постоянного обновления информации по противодействию коррупции на официальном сайте администрации города Покачи, Думы города Покачи в сети Интернет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0%
	

	4.
	Информирование в средствах массовой информации о деятельности органов местного самоуправления города Покачи в сфере противодействия коррупции
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0%
	

	5.
	Формирование антикоррупционного общественного мнения и нетерпимости к проявлениям коррупции
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0%
	

	6.
	Организация безвозмездного распространения в органах местного самоуправления города Покачи, муниципальных учреждениях города Покачи сборника нормативных правовых актов Российской Федерации и Ханты-Мансийского автономного округа-Югры по вопросам противодействия коррупции
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0%
	

	7.
	Организация разработки, издания и безвозмездного распространения в органах местного самоуправления города Покачи сборника муниципальных нормативных правовых актов по вопросам противодействия коррупции
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0%
	

	8.
	Организация проведения конференций, заседаний, «круглых столов», семинара по вопросам противодействия коррупции 
	80000,00
	0,00
	0,00
	80000,00
	0,00
	80000,00
	0,00
	0,00
	80000,00
	0,00
	100%
	

	Задача 3. Обеспечение защиты прав и законных интересов жителей города Покачи

	1.
	Обеспечение рассмотрения обращений граждан по вопросам противодействия коррупции, поступивших на официальные сайты органов местного самоуправления
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0%
	

	2.
	Организация работы с целью устранения избыточных процедур выдачи разрешений или согласований органами местного самоуправления города Покачи, выявление платных посреднических услуг, при наличии обращений субъектов малого и среднего предпринимательства
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0%
	

	3.
	Оказание поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства по вопросам преодоления нормативно-правовых, административных и организационных барьеров
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0%
	

	4.
	Обеспечение возможности размещения физическими и юридическими лицами на официальном сайте администрации города Покачи в сети Интернет информации (жалоб) о ставших им известными фактах коррупции
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0%
	

	5.
	Координация работы по созданию новых и развитию действующих многофункциональных центров (МФЦ) и служб в системе «одного окна» 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0%
	


Начальник управления

по кадрам и делопроизводству   ___________________  В.Т. Головатюк

Должностное лицо, ответственное

за составление формы

Заместитель начальника управления

по кадрам и делопроизводству   ___________________  Е.И. Фортуна               

Приложение 1
к отчету о ходе реализации 

муниципальной программы

«Противодействие коррупции в муниципальном

образовании город Покачи на 2014-2016 годы»

 за 2014 год
Анализ достижения
целевых показателей и индикаторов эффективности муниципальной 
программы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании

 город Покачи на 2014-2016 годы» за 2014 год

	№

п/п
	Наименования целевого показателя и индикатора
	Единица измерения
	Результат реализации программы
	Отклонение

	
	
	
	плановое значение
	фактическое значение
	абсолютное значение 

(6=5-4)
	относительное значение 

(7=5/4*100%)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Количество руководителей муниципальных учреждений города Покачи, прошедших обучение на семинарах или курсах по теме «Противодействие коррупции»
	чел.
	7
	20
	13
	285,71%

	2.
	Количество обучающихся 9-11 классов, принявших участие в мероприятиях профилактической направленности  
	чел.
	50
	517
	467
	1034%

	3.
	Количество опубликованных (размещенных) сведений в средствах массовой информации о деятельности органов местного самоуправления города Покачи о проводимой работе по противодействию коррупции и о реализации Программы
	шт.
	15
	221
	206
	1473,33%

	4.
	Количество заседаний межведомственного Совета при главе города Покачи по противодействию коррупции 
	чел.
	2
	2
	0
	100%


Начальник управления

по кадрам и делопроизводству   ___________________  В.Т. Головатюк

Должностное лицо, ответственное

за составление формы

Заместитель начальника управления

по кадрам и делопроизводству   ___________________  Е.И. Фортуна               

Приложение 2
к отчету о ходе реализации 

муниципальной программы

«Противодействие коррупции в муниципальном

образовании город Покачи на 2014-2016 годы»

 за 2014 год
Оценка эффективности 

расходования объемов финансового обеспечения муниципальной программы 

«Противодействие коррупции в муниципальном образовании

 город Покачи на 2014-2016 годы» за 2014 год

	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Объем финансирования, руб.

	
	
	плановое значение
	фактическое значение
	отклонение

	
	
	
	
	абсолютное значение

(5=4-3)
	относительное значение

(6=4/3*100)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	 1.
	Разработка, утверждение и корректировка планов противодействия коррупции в органах местного самоуправления города Покачи
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	2.
	Организация проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов органов местного самоуправления города Покачи и их проектов
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.
	Обеспечение деятельности межведомственного Совета при главе города Покачи по противодействию коррупции 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	4.
	Разработка и принятие административных регламентов предоставления гражданам и юридическим лицам муниципальных услуг
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	5.
	Изучение представлений, протестов, частных определений, иной информации прокуратуры, судов, иных правоохранительных органов, о причинах и условиях, способствовавших совершению коррупционных правонарушений. Принятие соответствующих мер 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	6.
	Обеспечение организации и осуществление контроля за соблюдением муниципальными служащими ограничений и запретов, предусмотренных законодательством о муниципальной службе
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	7.
	Обеспечение организации обучения руководителей муниципальных учреждений на курсах повышения квалификации по теме «Противодействие коррупции» 
	70000,00
	70000,00
	0,00
	100%

	8.
	Организация работы «телефона доверия» по вопросам  противодействия коррупции, анализ поступающей информации. Принятие соответствующих мер 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	9.
	Проведение проверок информации коррупционной направленности в отношении муниципальных служащих и работников муниципальных бюджетных учреждений 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	10.
	Обеспечение постоянного обновления информации по противодействию коррупции на официальном сайте администрации города Покачи, Думы города Покачи в сети Интернет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	11.
	Информирование в средствах массовой информации о деятельности органов местного самоуправления города Покачи в сфере противодействия коррупции
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	12.
	Формирование антикоррупционного общественного мнения и нетерпимости к проявлениям коррупции
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	13.
	Организация безвозмездного распространения в органах местного самоуправления города Покачи, муниципальных учреждениях города Покачи сборника нормативных правовых актов Российской Федерации и Ханты-Мансийского автономного округа-Югры по вопросам противодействия коррупции
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	14.
	Организация разработки, издания и безвозмездного распространения в органах местного самоуправления города Покачи сборника муниципальных нормативных правовых актов по вопросам противодействия коррупции
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	15.
	Организация проведения конференций, заседаний, «круглых столов», семинара по вопросам противодействия коррупции 
	80000,00
	80000,00
	0,00
	100%

	16.
	Обеспечение рассмотрения обращений граждан по вопросам противодействия коррупции, поступивших на официальные сайты органов местного самоуправления
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	17.
	Организация работы с целью устранения избыточных процедур выдачи разрешений или согласований органами местного самоуправления города Покачи, выявление платных посреднических услуг, при наличии обращений субъектов малого и среднего предпринимательства
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	18.
	Оказание поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства по вопросам преодоления нормативно-правовых, административных и организационных барьеров
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	19.
	Обеспечение возможности размещения физическими и юридическими лицами на официальном сайте администрации города Покачи в сети Интернет информации (жалоб) о ставших им известными фактах коррупции
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	20.
	Координация работы по созданию новых и развитию действующих многофункциональных центров (МФЦ) и служб в системе «одного окна» 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00


Начальник управления

по кадрам и делопроизводству   ___________________  В.Т. Головатюк

Должностное лицо, ответственное

за составление формы

Заместитель начальника управления

по кадрам и делопроизводству   ___________________  Е.И. Фортуна               

Приложение 3
к отчету о ходе реализации 

муниципальной программы

«Противодействие коррупции в муниципальном

образовании город Покачи на 2014-2016 годы»

 за 2014 год
Пояснительная записка

к отчету о ходе выполнения муниципальной программы 
«Противодействие коррупции в муниципальном образовании  город Покачи
 на 2014-2016 годы» за 2014 год

Программа утверждена постановлением администрации города Покачи от 03.10.2013 №1112 «Об утверждении муниципальной программы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании  город Покачи на 2014-2016 годы» (с изменениями от 23.01.2014).

Все мероприятия, указанные в муниципальной программе «Противодействие коррупции в муниципальном образовании  город Покачи на 2014-2016 годы»,  осуществлялись за счет средств местного бюджета города Покачи.

Статья 1.  Создание в органах местного самоуправления города Покачи комплексной системы противодействия коррупции

1. Разработка, утверждение и корректировка планов противодействия коррупции в органах местного самоуправления города Покачи:
На 2014 год разработано и утверждено 23 нормативных правовых актов:
1) постановление администрации города Покачи от 24.03.2014 №391 «Об утверждении Положения о сообщении лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы в администрации города Покачи, а также руководителями муниципальных учреждений города Покачи, в отношении которых администрация города Покачи выступает единственным учредителем,  о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации»; 

2) постановление администрации города Покачи от 17.01.2014 №25 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы администрации города Покачи, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих расходах, а также сведения о расходах своих супруги(супруга) и несовершеннолетних детей»; 
3) постановление администрации города Покачи от 17.01.2014 №26  «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы администрации города Покачи, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги(супруга) и несовершеннолетних детей»; 
4) постановление администрации города Покачи от 17.01.2014 №40 «О внесении изменений в постановление администрации города от 16.08.2012 №820 «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов в администрации города Покачи»;

5) постановление администрации города Покачи от 21.01.2014 №75 «О признании утратившими силу некоторых постановлений администрации города Покачи (пост. от 07.09.2009 №627, от 29.06.2010 №449);

6) постановление администрации города Покачи от 23.01.2014 №82 «О внесении изменений в постановление администрации города от 10.03.2011 №149 «Об утверждении Кодекса этики и служебного  поведения муниципальных служащих органов местного самоуправления города Покачи» (с изменениями от 20.02.2012);

7) постановление администрации города Покачи от 23.01.2014 №83 «О внесении изменений в постановление администрации города от 03.10.2013 №1112 «Об утверждении муниципальную программу «Противодействие коррупции в муниципальном образовании  город Покачи на 2014-2016 годы»;

8) постановление администрации города Покачи от 28.01.2014 №124 «О внесении изменений в постановление администрации города Покачи от 13.12.2012 №1233 «Об утверждении Положения о порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации города Покачи к совершению коррупционных правонарушений»;

9) постановление администрации города Покачи от 11.03.2014 №331 «О внесении изменений в постановление  администрации города Покачи от 29.11.2012 №1166 «Об утверждении перечня документов, направленных на обеспечение выполнения  обязанностей, предусмотренных Федеральным законом «О персональных данных»;

10) постановление администрации города Покачи от 11.03.2014 №332 «О Порядке уведомления муниципальными служащими администрации города Покачи представителя нанимателя (работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу»;

11) постановление администрации города Покачи от 08.04.2014 №500 «О внесении изменений в постановление администрации города Покачи от 06.12.2013 №1337 «О Порядке размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера отдельных категорий лиц и членов их семей на официальном сайте администрации города Покачи и предоставления этих сведений общероссийским, окружным средствам массовой информации для опубликования»;

12) постановление администрации города Покачи от 08.04.2014 №501 «О внесении изменений в постановление администрации города Покачи от 15.08.2013 №974 «О Порядке представления лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации города Покачи, сведений о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;

13) постановление администрации города Покачи от 08.04.2014 №502 «О внесении изменений в постановление администрации города Покачи от 06.12.2013 №1338 «О Порядке представления лицами, замещающими муниципальные должности города Покачи, сведений о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;

14) постановление администрации города Покачи от 09.06.2014 №721 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в администрации города Покачи, при замещении которых муниципальный служащий обязан представлять сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» (постановление от 17.01.2014 № 25 утратило силу);

15) постановление администрации города Покачи от 01.10.2014 №1120 «О внесении изменений в постановление администрации города от  20.04.2010 №286 «О представлении гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей муниципального образования город Покачи, и лицами, замещающими муниципальные должности муниципального образования город Покачи, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» (с изменениями от 22.11.2013);

16) постановление администрации города Покачи от 03.10.2014 №1136 «О внесении изменений в постановление администрации города Покачи  от 13.12.2012 № 1236 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы администрации города Покачи, при увольнении с которых на гражданина налагаются ограничения, установленные статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 №273 «О противодействии коррупции»;
17) постановление администрации города Покачи от 03.10.2014 №1137 «О представлении гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей муниципального образования город Покачи,  и лицами, замещающими муниципальные должности муниципального образования город Покачи, сведений о доходах, расходах, об  имуществе и обязательствах имущественного характера» (постановления от 20.04.2010 № 286, от 22.11.2013 № 1275, от 01.10.2014 № 1120 утратили силу);
18) постановление администрации города Покачи от 27.10.2014 №1200 «О персональной ответственности за состояние антикоррупционной работы в администрации города Покачи, а также организациях, в отношении которых администрация города Покачи выполняет функции и полномочия учредителя»;
19) постановление администрации города Покачи от 27.10.2014 №1201 «О внесении изменений в постановление администрации города Покачи от 15.08.2013 №974«О Порядке представления лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации города Покачи, сведений о своих расходах, а также о расходах своих супруги супруга) и несовершеннолетних детей» (с изменениями от 08.04.2014);

20) постановление администрации города Покачи от 10.11.2014 №1246 «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации города Покачи  и урегулированию конфликта интересов» (постановления от 16.08.2012 № 820, от 21.06.2013 № 764, от 04.10.2013 № 1118, от 17.01.2014 № 40 утратили силу);

21) постановление администрации города Покачи от 15.12.2014 №1430 «О внесении изменений в постановление администрации города Покачи от 09.06.2014 №721 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в администрации города Покачи, при замещении которых муниципальный служащий обязан представлять сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;

22) постановление администрации города Покачи от 15.12.2014 №1431 «О внесении изменений в постановление администрации города Покачи от 17.01.2014 №26 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы администрации города Покачи, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения  о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;
23) постановление администрации города Покачи от 15.12.2014 №1432 «О внесении изменений в постановление администрации города Покачи от 13.12.2012 №1236 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы администрации города Покачи, при увольнении с которых на гражданина налагаются ограничения, установленные статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции» (с изменениями от 03.10.2014).
2. Организация проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов органов местного самоуправления города Покачи и их проектов:
	КОНТРОЛЬНЫЕ ПОЗИЦИИ
	2014 год

	Общее количество проектов нормативных правовых актов, подготовленных в отчетный период: Дума-46, Администрация- 404
	450

	Количество проектов нормативных правовых актов, в отношении которых проведена антикоррупционная экспертиза
	450

	Количество коррупциогенных факторов, выявленных в проектах нормативных правовых актов
	0

	Исключено коррупциогенных факторов
	0

	Количество нормативных правовых актов, в отношении которых проведена антикоррупционная экспертиза
	0

	Количество коррупциогенных факторов, выявленных в нормативных правовых актах
	0

	Исключено коррупциогенных факторов
	0


3. Обеспечение деятельности межведомственного Совета при главе города Покачи по противодействию коррупции:
При организации деятельности межведомственного Совета в 2014 году применялись следующие правовые акты администрации города Покачи: 

1. Постановление главы города Покачи от 13.10.2008 №618 «О межведомственном Совете при главе города Покачи по противодействию коррупции» (с изменениями от 16.06.2014 № 731).

2. Постановление администрации города Покачи от 26.12.2013 № 1469 «Об утверждении Плана работы межведомственного Совета при главе города Покачи по противодействию коррупции на 2014 год».

3. Постановление администрации города Покачи от 26.12.2013 № 1468 «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в городе Покачи на 2014 год».

4. Постановление администрации города Покачи от 07.05.2014 № 619 «О внесении изменений в постановление администрации города Покачи от 26.12.2013 № 1468 «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в городе Покачи на 2014 год».

5. Постановление администрации города Покачи от 27.08.2014 № 1017 «О внесении изменений в постановление администрации города Покачи от 26.12.2013 № 1468 «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в городе Покачи на 2014 год».

6. Постановление администрации города Покачи от 07.05.2014 № 618 «Об утверждении Плана работы межведомственного Совета при главе города Покачи по противодействию коррупции на 2014 год».

7. Постановление администрации города Покачи от 27.08.2014 № 1018 «О внесении изменений в постановление администрации города Покачи от 07.05.2014 № 618 «Об утверждении Плана работы межведомственного Совета при главе города Покачи по противодействию коррупции на 2014 год».

Начальник контрольно-правового управления администрации города Покачи является членом межведомственного Совета.

Специалист контрольно-правового управления администрации города Покачи является секретарем межведомственного Совета и, в соответствии с Положением о межведомственном Совете при главе города Покачи по противодействию коррупции обеспечивает подготовку проекта плана работы Совета, составляет проект повестки дня его заседаний, а так же проектов соответствующих решений (протоколов), информирует членов Совета о месте, времени проведения и повестке очередного заседания, обеспечивает членов Совета необходимыми материалами.

Заседания межведомственного Совета проводятся на плановой основе не реже одного раза в полугодие и внеочередные по мере необходимости. В состав межведомственного Совета включен глава города Покачи, управляющий делами  администрации города Покачи, заместители главы администрации города Покачи, руководители служб администрации города, представители территориальных органов исполнительной власти и Думы города, пресс-секретарь главы г.Покачи, представители СМИ, общественного совета и общественной палаты ХМАО-Югры.

Деятельность межведомственного Совета осуществляется в соответствии с планом работы на год. Исполнение мероприятий, предусмотренных Планом противодействия коррупции, рассматриваются на заседаниях межведомственного Совета и находятся на постоянном контроле. 

План включает в себя меры по противодействию коррупции в сферах муниципальной службы, деятельности муниципальных учреждений, организаций и предприятий, поддержки малого и среднего предпринимательства, имущественных отношений и землепользования, размещения муниципального заказа, регламентации и стандартизации муниципальных услуг, осуществления контрольных (надзорных) функций, антикоррупционной экспертизы нормативных и правовых актов и их проектов, а также меры, направленные на информирование населения города о проводимой Советом работы в сфере противодействия коррупции.

Подготовке материалов на заседания межведомственного Совета уделяется пристальное внимание. Анализируется поступающая в адрес администрации города информация из правоохранительных органов, предложения и рекомендации членов межведомственного Совета, публикации в средствах массовой информации, руководящие документы, поступающие из аппарата Губернатора автономного округа, отслеживается своевременность исполнения запланированных мероприятий.

В 2014 году было подготовлено, организовано и проведено 2 заседания межведомственного Совета, на которых было рассмотрено 33 вопроса (в 2013 году – 22).
На первом заседании межведомственного Совета, которое состоялось 19.06.2014 года, были рассмотрены следующие вопросы (таблица 1):
Таблица 1
	№ п/п
	Наименование вопроса

	1.
	Отчет о результатах реализации Плана  мероприятий по  противодействию коррупции в городе Покачи за 2013 год.

	2.
	Отчет о результатах работы  межведомственного совета при главе города Покачи по противодействию коррупции за 2013 год.

	3.
	Отчет о результатах реализации положений антикоррупционного законодательства в части обязательств по предоставлению лицами, замещающими должности муниципальной службы, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на себя и членов семьи.

	  4.
	Отчет о результатах анализа сроков предоставления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей муниципальных учреждений города Покачи и членов их семей за 2013 год. 

	5.
	Отчет о результатах принятия нормативного правового акта, обязывающего лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, сообщать в случаях, установленных федеральными законами, о получении ими подарка в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей.

	6.
	Отчет о результатах размещения на официальном сайте Администрации города Покачи сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставленных муниципальными служащими администрации города Покачи за 2013 год.

	7.
	Отчет о результатах размещения на официальном сайте Администрации города Покачи сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей муниципальных учреждений и членов их семей за 2013 год.

	8.
	Отчет о результатах обеспечения функционирования официального сайта администрации города Покачи в соответствии с Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» в целях размещения информации о реализации в городе антикоррупционного законодательства.

	9.
	Отчет о результатах проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов в 1 полугодии 2014г.

	10.
	Отчет о результатах проверок, осуществленных контрольно-счетной палатой города Покачи в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд.


На втором заседании межведомственного Совета, которое состоялось 23.12.2014 года, были рассмотрены следующие вопросы (таблица 2):

Таблица 2

	№ п/п
	Наименование вопроса

	1.
	Отчет о результатах проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов во 2 полугодии 2014г.

	2.
	Отчет о результатах размещения на сайте администрации города Покачи информации о деятельности межведомственного Совета по противодействию коррупции. 

	3.
	Отчет о результатах работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов в администрации города Покачи.

	4.
	Отчет о результатах соблюдения порядка уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений.

	5.
	Отчет о результатах соблюдения муниципальными служащими администрации города Покачи ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой.

	6.
	Отчет о результатах рассмотрения обращений граждан и юридических лиц, содержащих информацию о коррупционных проявлениях и, по принимаемым мерам по недопущению и устранению предпосылок, способствующих совершению указанных проявлений.


	7.
	Отчет о результатах обучения руководителей муниципальных учреждений города Покачи  по теме «Противодействие коррупции».

	8.
	Отчет о результатах обучения муниципальных служащих органов местного самоуправления города Покачи по антикоррупционной тематике. 

	9.
	Отчет о количестве обучающихся 9-11 классов, принявших участие в мероприятиях профилактической направленности по противодействию коррупции.  

	10.
	Отчет о результатах мониторинга должностных правонарушений, результатах проводимых служебных проверок по фактам коррупционных правонарушений, частных определений судов, представлений и протестов органов прокуратуры об устранении нарушений законодательства муниципальными служащими. О принятых мерах по устранению предпосылок, способствующих должностным правонарушениям и коррупционным проявлениям. 

	11.
	Отчет о результатах работы «телефона доверия» по фактам коррупционной направленности.

	12.
	Отчет о результатах проведения мониторинга качества предоставления муниципальных услуг населению города Покачи при исполнении административных регламентов, в том числе путем проведения опросов конечных потребителей услуг. О принятии, по результатам изучения мнения населения города, мер по устранению выявленных недостатков и мер, направленных на повышение качества предоставляемых муниципальных услуг, в том числе путем внесения соответствующих изменений и дополнений в утвержденные регламенты.

	13.
	Отчет о результатах проведения мониторинга эффективности управления муниципальным имуществом, целевого использования муниципального имущества, переданного в пользование юридических лиц и индивидуальных предпринимателей.

	14.
	Отчет о результатах проведения мониторинга по реализации полномочий по предоставлению земельных участков и контролю за их использованием.

	15.
	Отчет о результатах проверок, осуществленных контрольно-счетной палатой города Покачи в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд.

	16.
	Отчет о результатах проверок, осуществленных контрольно-счетной палатой города Покачи в сфере ведения учета граждан, нуждающихся в жилище, предоставляемом по договору социального найма.

	17.
	Отчет о результатах деятельности по реагированию органов прокуратуры и правоохранительных органов по фактам коррупционных правонарушений, на нарушения законодательства в деятельности органов местного самоуправления, муниципальных предприятий и учреждений.

	18.
	Отчет о принятых мерах по повышению эффективности деятельности органа местного самоуправления по противодействию «бытовой» коррупции. 

	19.
	Отчет о результатах осуществления финансового контроля в сфере закупок.

	20.
	Отчет о результатах работы общественных советов при органах местного самоуправления муниципального образования город Покачи по рассмотрению вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) указанных органов, организаций и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений.

	21.
	Отчет о выявленных правоохранительными органами г.Покачи правонарушениях в сфере жилищно-коммунального хозяйства и о привлеченных к ответственности должностных лицах органов местного самоуправления за непринятие мер по устранению причин коррупции, неисполнению или ненадлежащему исполнению должностными лицами своих обязанностей.

	22.
	Отчет о размещении на официальном сайте администрации города Покачи и средствах массовой информации информационно-аналитических материалов о реализации мероприятий в сфере жилищно-коммунального хозяйства.

	23.
	Формирование и утверждение:

- Плана мероприятий по противодействию коррупции в городе Покачи на 2015 год;

- Плана работы межведомственного Совета при главе города Покачи по противодействию коррупции на 2015 год.


В 2014 году План мероприятий по противодействию коррупции на 2015 год и План работы межведомственного Совета на 2015 год были утверждены в установленные сроки постановлениями администрации города Покачи от 26.12.2014 №1543 и №1544. 
4. Разработка и принятие административных регламентов предоставления гражданам и юридическим лицам муниципальных услуг:
Реестр муниципальных услуг, предоставляемые администрацией города Покачи состоит из 38 услуг. Структурными подразделениями администрации города Покачи разработано 38 административных регламентов по предоставлению муниципальных услуг.
Актуальная версия регламентов по предоставлению муниципальных услуг размещена на официальном сайте администрации города Покачи: http://www.admpokachi.ru/services/registry_of_services/
5. Изучение представлений, протестов, частных определений, иной информации прокуратуры, судов, иных правоохранительных органов, о причинах и условиях, способствовавших совершению коррупционных правонарушений. Принятие соответствующих мер:
О  принятых мерах по устранению предпосылок, способствующих должностным правонарушениям и коррупционным проявлениям:
1) разработано и утверждено постановление администрации города Покачи от 24.03.2014 №391 «Об утверждении Положения о сообщении лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы в администрации города Покачи, а также руководителями муниципальных учреждений города Покачи, в отношении которых администрация города Покачи выступает единственным учредителем,  о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации». 

2) 29.04.2014 управляющий делами администрации города на совещании при главе города Покачи  выступила с докладом   «О результатах изучения в 2013 году мнения населения о состоянии и эффективности противодействия коррупции на территории Ханты-Мансийского автономного округа-Югры»;

4) за счет средств муниципальной Программой «Противодействие коррупции в муниципальном образовании город Покачи на 2014-2016 годы» в 2014 году:

- 20 руководителей муниципальных учреждений города Покачи прошли повышение квалификации по теме «Противодействие коррупции на муниципальном уровне», в объеме 72 часа;
- 30 муниципальных служащих органов местного самоуправления города Покачи прошли курсы повышения квалификации по теме «Противодействие коррупции на муниципальном уровне», в объеме 18 часов.
5) доведение до сведения муниципальных служащих, что они должны уведомлять представителя нанимателя (работодателя) об обращении к ним в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, а также предоставлять информацию обо всех ставших им известными фактах совершения коррупционных правонарушений вне зависимости от того, обращался ли к ним кто-то лично;

6) обеспечение ознакомления под роспись муниципальных служащих администрации города, граждан поступающих на муниципальную службу в администрацию города с положениями законодательства о муниципальной службе в части соблюдения требований к служебному поведению и предотвращению возникновения конфликта интересов на муниципальной службе;

7) проведение   регулярной    работы   по   разъяснению    исполнения требований антикоррупционного законодательства муниципальным служащим, увольняющимся с муниципальной службы. Вручаем уведомление и копию Постановления Правительства Российской Федерации от 08.09.2010 №700;
8) направили 17.03.2014 по локальной электронной сети  «Обзор типовых ситуаций конфликта интересов на государственной службе Российской Федерации и порядка их урегулирования»;
9) 07.05.2014 ознакомили муниципальных служащих администрации города Покачи с Постановлением от 09.07.2013 №24 «О судебной практике по делам о взяточничестве и об иных коррупционных преступлениях»;

10) 09.05.2014 напомнили всем работникам администрации города Покачи о городском телефоне доверия по фактам коррупционной направленности – информацию разместили на главной странице сайта администрации города Покачи;

11) направили 12.05.2014 информационное письмо муниципальным служащим администрации города Покачи, выдержки из Памятки по вопросам противодействия коррупции;

12) направили 24.12.2014 по локальной электронной сети  информацию для муниципальных служащих, что с 01.01.2015 года все муниципальные служащие администрации города Покачи обязаны представлять сведения о доходах, расходах в соответствии с Положением и по утвержденной  Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации» форме справке;
13) отправили 30.12.2014 в программе Microsoft Outlook по локальной электронной сети  «Обзор практики по рассмотрению в 2012-2013 годах дел за совершение коррупционных проступков».

14) в соответствии со статьей 13.3. Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции» организована работа по предупреждению коррупции в муниципальных учреждениях города Покачи.
6. Обеспечение организации и осуществление контроля за соблюдением муниципальными служащими ограничений и запретов, предусмотренных законодательством о муниципальной службе:
Специалисты управления по кадрам и делопроизводству администрации города Покачи обеспечивают ознакомление под роспись муниципальных служащих, поступающих на муниципальную службу в администрации города с положениями законодательства о муниципальной службе в части соблюдения требований к служебному поведению и предотвращению возникновения конфликта интересов на муниципальной службе.
Все муниципальные служащие ознакомлены со статьями 12, 13, 14, 14.2, 15, 27 и 27.1 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

За период с 01.01.2014 по настоящее время муниципальные служащие администрации города Покачи не нарушали ограничений и запретов.

7. Обеспечение организации обучения руководителей муниципальных учреждений на курсах повышения квалификации по теме «Противодействие коррупции»:
За счет средств, предусмотренных муниципальной Программой «Развитие муниципальной службы в городе Покачи на 2014-2016 годы» на 2014 год прошли повышение квалификации 20 руководителей муниципальных учреждений города Покачи по теме «Противодействие коррупции и технологии эффективного общения», в объеме 72 часов, договор №12/14 от 04.04.2014 с федеральным государственным бюджетным образовательным учреждением высшего профессионального образования «Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации» на сумму 70 000,00 рублей.
Статья 2. Обеспечение прозрачности деятельности органов местного самоуправления города Покачи

1. Организация работы «телефона доверия» по вопросам  противодействия коррупции, анализ поступающей информации. Принятие соответствующих мер

В соответствии с постановлением администрации города Покачи от 29.12.2012 №1342 «Об утверждении Положения о работе «телефона доверия» по фактам коррупционной направленности» установлен «телефон доверия», каждый гражданин  может в любой момент сообщить  информацию  о нарушении муниципальными служащими требований к служебному поведению, проявлениях коррупции в администрации муниципального образования.
 Прием сообщений граждан о фактах коррупционной направленности осуществляется по «телефону доверия» по номеру: 8 (34669) 72354, установленного в управлении по кадрам и делопроизводству администрации города Покачи. 

Таким образом, создаются условия для информационной открытости органов местного самоуправления.  В 2014 году сообщения не поступали. 
2. Проведение проверок информации коррупционной направленности в отношении муниципальных служащих и работников муниципальных бюджетных учреждений

В 2014 году в администрацию города Покачи не поступала информация о коррупционных проявлениях муниципальных служащих администрации города Покачи.  

Все обращения граждан проверяют работники прокуратуры города Покачи.

	КОНТРОЛЬНЫЕ ПОЗИЦИИ
	количественные показатели



	Количество поступивших от граждан и организаций обращений о коррупционных правонарушениях, совершенных служащими, работниками бюджетных учреждений

(правонарушение – см. Закон № 273-ФЗ)
	письменное обращение (почтовое)
	0

	
	горячая линия (телефон доверия)
	0

	
	личный прием
	0

	
	обращение через Интернет - сайт
	0

	
	публикации в СМИ
	0

	
	иное
	0

	
	Всего поступивших обращений
	0

	Из них:
	количество рассмотренных обращений
	0

	Количество служащих (работников), привлеченных к дисциплинарной ответственности по результатам рассмотрения
	0

	Из них:
	уволено
	0

	Количество возбужденных уголовных дел
	0


3. Обеспечение постоянного обновления информации по противодействию коррупции на официальном сайте администрации города Покачи, Думы города Покачи в сети Интернет
Размещение информации о противодействии осуществляется на официальном сайте администрации города Покачи в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе «Противодействие коррупции». Раздел «Противодействие коррупции» размещен отдельной гиперссылкой на главной странице официального сайта администрации города, в разделе размещена информация о проведенной в администрации города антикоррупционной работе в  последовательных ссылках в виде списка на отдельные подразделы сайта:
В разделе «Противодействии коррупции» отражаются правовые основы мероприятий по противодействию коррупции, основные направления государственной антикоррупционной политики и принимаемые Ханты-Мансийским автономным округом-Югры организационного обеспечения деятельности администрации города меры по реализации данной политики в администрации, размещены постановления, распоряжения, методические рекомендации для муниципальных служащих, сведения о доходах, расходах муниципальных служащих администрации города Покачи и руководителей муниципальных учреждений города Покачи,  часто задаваемые вопросы и ответы на них.

В разделе «Комиссия по соблюдению служебного поведения» отражены правовые основы деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации города Покачи и урегулированию конфликта интересов, размещен обзор деятельности комиссии,  постановление администрации города Покачи от 10.11.2014 №1246 «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации города Покачи и  урегулированию конфликта интересов», т.е. положение о комиссии, состав комиссии, информация о количестве проведенных заседаний комиссии, о рассмотренных на заседаниях комиссии вопросах и принятых решениях, мерах, принятых в отношении муниципальных служащих администрации города Покачи по выявленным нарушениям.

Каждый из подразделов своевременно пополняется актуальной информацией.

В 2014 года продолжалось активное  заполнение информацией официального сайта администрации города Покачи  в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». В соответствии со ст. 13  Федерального закона от 09 февраля 2009 года № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления».

Постоянно поддерживается в актуальном состоянии информация о кадровом обеспечении администрации города, о порядке поступления граждан на муниципальную службу, обновляются сведения о выносимых на конкурс вакантных должностях муниципальной службы, имеющихся в администрации города, квалификационных требованиях к кандидатам на замещение вакантных должностей муниципальной службы, условиях и результатах конкурсов на замещение вакантных должностей муниципальной службы, с указанием номеров телефонов, по которым можно получить информацию по вопросу замещения вакантных должностей в администрации города, а также номеров телефонов, по которым можно получить информацию справочного характера о порядке и времени приема граждан.

Кроме того, на официальном сайте комитета в информационно-коммуникационной сети «Интернет» имеются разделы «Структура администрации»,  «Обращения граждан» в котором есть подраздел «Интернет – приемная», «Вопрос-ответ», где жители города могут направить электронное письмо главе города для информирования о фактах коррупционного поведения муниципальных служащих, специалистов администрации города Покачи. 
Ведется работа по проверке наполняемости сайта администрации города Покачи, отслеживается актуальность и своевременность предоставления информации.

4. Информирование в средствах массовой информации о деятельности органов местного самоуправления города Покачи в сфере противодействия коррупции:
Взаимодействие органов местного самоуправления с городскими средствами массовой информации:
	КОНТРОЛЬНЫЕ ПОЗИЦИИ
	количественные показатели



	Количество выступлений официальных представителей органов местного самоуправления в городских средствах массовой информации
	401

	Из них:
	в телепрограммах
	90

	
	в радиопрограммах
	90

	
	в печатных изданиях
	121

	
	в сети «Интернет»
	100


5. Формирование антикоррупционного общественного мнения и нетерпимости к проявлениям коррупции
Проводится информационно-пропагандистская работа, взаимодействие с институтами гражданского общества, средствами массовой информации, мониторинг общественного мнения населения по вопросам противодействия коррупции.

Антикоррупционная направленность правового воспитания основана на повышении в обществе, в целом, позитивного отношения к праву и его соблюдению; повышении уровня правовых знаний, в том числе, о коррупционных формах поведения и мерах по их предотвращению; формировании у муниципальных служащих и у граждан представления о мерах юридической ответственности, которые могут применяться в случае совершения коррупционных правонарушений «Памятка».

Антикоррупционная пропаганда также важное условие противодействия коррупции. Она включает в себя проведение мероприятий по организации антикоррупционного образования, направленных на формирование антикоррупционного мировоззрения.

К задачам антикоррупционного воспитания и пропаганды относятся ознакомление с сутью, причинами, последствиями коррупции, поощрение нетерпимости к проявлениям коррупции, демонстрирование возможности борьбы с коррупцией.

Основной результат антикоррупционного воспитания видится в подготовке специалиста, способного выполнять властные полномочия или взаимодействовать с представителями властных структур на правовой основе, избегая подкупа, взяточничества и других неправомерных действий. 

В администрации города Покачи меры антикоррупционного воспитания предусмотрены Законом Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 25.09.2008 № 86-оз «О мерах по противодействию коррупции в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», постановлениями администрации города Покачи от 29.12.2012 №1342 «Об утверждении Положения о работе «телефона доверия» по фактам коррупционной направленности», от 02.03.2010 № 145 «Об утверждении Порядка проведения антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных нормативных правовых актов и действующих муниципальных нормативных правовых актов города Покачи»,  от 19.10.2010 № 699 «Об организации доступа к информации о деятельности главы города Покачи и администрации города», от 28.12.2009 № 1029 «Об обеспечении доступа к информации о деятельности главы города и администрации города», от 27.10.2014 №1200 «О персональной ответственности за состояние антикоррупционной работы в администрации города Покачи, а также организациях, в отношении которых администрация города Покачи выполняет функции и полномочия учредителя», от 03.10.2013 №1112 «Об утверждении муниципальной программы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании  город Покачи на 2014-2016 годы», распоряжением администрации города Покачи от 21.01.2014 №6-р «Об утверждении Плана работы управления по кадрам и делопроизводству администрации города Покачи по профилактике коррупционных правонарушений в администрации города Покачи на 2014 год».
С руководителями муниципальных учреждений города Покачи и должностными лицами структурных подразделений органов местного самоуправлений города Покачи проводятся оперативные заседания, на которых рассматриваются вопросы по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся получения подарков. В апреле 2014 года управляющий делами администрации города на совещании при главе города Покачи  выступила с докладом   «О результатах изучения в 2013 году мнения населения о состоянии и эффективности противодействия коррупции на территории Ханты-Мансийского автономного округа-Югры.

6. Организация безвозмездного распространения в органах местного самоуправления города Покачи, муниципальных учреждениях города Покачи сборника нормативных правовых актов Российской Федерации и Ханты-Мансийского автономного округа-Югры по вопросам противодействия коррупции

Хотелось бы обратить ваше внимание, что меры по антикоррупционному воспитанию и пропаганде нетерпимого отношения к проявлениям коррупции в равной мере относятся и к муниципальным учреждениям города Покачи, в связи с чем, обращаем ваше внимание на проведения данной работы и в муниципальных учреждениям города, своевременно направляем все необходимые нормативные правовые акты по противодействию коррупции в электронном виде и бумажном носителе, также все нормативные правовые акты по противодействию коррупции размещены на сайте администрации города Покачи.

7. Организация разработки, издания и безвозмездного распространения в органах местного самоуправления города Покачи сборника муниципальных нормативных правовых актов по вопросам противодействия коррупции

В здании администрации города Покачи имеется стенд с брошюрами антикоррупционной направленности и информационный стенд, на котором размещена справочная информация о деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации города Покачи и урегулированию конфликта интересов, постановления администрации города Покачи:

- от 16.08.2012 №820 «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и  урегулированию конфликта интересов в администрации города Покачи (в новой редакции» (с изменениями от 21.06.2013 №764, от 04.10.2013 №1118, от 17.01.2014 №40);

- от 10.11.2014 №1246 «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации города Покачи и  урегулированию конфликта интересов»;
- постановление администрации города Покачи от 24.03.2014 №391 «Об утверждении Положения о сообщении лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы в администрации города Покачи, а также руководителями муниципальных учреждений города Покачи, в отношении которых администрация города Покачи выступает единственным учредителем,  о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации»;

- постановление администрации города Покачи от 11.03.2014 №332 «О Порядке уведомления муниципальными служащими администрации города Покачи представителя нанимателя (работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу;

- постановление администрации города Покачи от 10.03.2011 №149 «Об утверждении Кодекса этики и служебного  поведения муниципальных служащих органов местного самоуправления города Покачи» (с изменениями от 20.02.2012 № 168; 23.01.2014 №82);

- постановление администрации города Покачи от 18.12.2013 №1428 «О видах поощрений и награждений муниципальных служащих, работников администрации города Покачи, способствующих раскрытию правонарушений коррупционной направленности, и порядок их применения»;

- распоряжение администрации города Покачи от 11.06.2013 №84-р «Об утверждении Памятки для муниципальных служащих администрации города Покачи по вопросам противодействия коррупции»;

- постановление администрации города Покачи от 29.12.2012 №1342 «Об утверждении Положения работе «телефона доверия» по фактам коррупционной направленности»;

- постановление администрации города Покачи от 13.12.2012 №1233 «Об утверждении Положения о порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации города Покачи к совершению коррупционных правонарушений».

8. Организация проведения конференций, заседаний, «круглых столов», семинара по вопросам противодействия коррупции:
Правовое и антикоррупционное просвещение муниципальных служащих органов местного самоуправления города Покачи в 2014 году
	КОНТРОЛЬНЫЕ ПОЗИЦИИ
	количественные показатели



	Количество проведенных мероприятий правовой и антикоррупционной направленности Дума- 15; КУМИ- 22; Администрация-91
	128

	В том числе:
	конференции, круглые столы, научно-практические семинары (Адм.-4)
	4

	
	подготовка памяток, методических пособий по антикоррупционной тематике

(Дума-2, Адм.-10, КУМИ-2) 
	14

	
	консультации служащих на тему антикоррупционного поведения

(Дума-11, Адм.-54, КУМИ-15)
	80

	Иные мероприятия (укажите их количество и опишите)
	30

	краткосрочное повышение квалификации в объеме 18 час. (Дума - 2; КУМИ - 5; Администрация – 23)
	


Проведение общеобразовательными учреждениями города Покачи мероприятий профилактической направленности по противодействию коррупции в 2014 году:

В соответствии с учебным планом общеобразовательных учреждений все учащиеся 9-11 классов в рамках учебного предмета «Обществознание» изучали темы, посвященные противодействию коррупции. Кроме этого, для учащихся данных параллелей были проведены внеклассные мероприятия по данной тематике.

	Мероприятие
	Дата проведения
	Целевая группа
	Количество участников

	МБОУ СОШ № 1

	Вопросы по проблеме коррупции запланированы в рабочих программах по обществознанию, экономике, праву  на уроках при изучении отдельных тем.
	2013-2014, 2014-2015 учебные годы
	10-11 класс
	155 уч-ся

	Ведение элективных курсов «Государство и право» и «Основы государственного управления» в рамках предпрофильной подготовки.  Вопрос «Противодействие коррупции» затрагивается как один из актуальных моментов.
	2013-2014, 2014-2015 учебные годы
	9 класс
	101 уч-ся

	Ведение элективного курса в рамках профильного обучения обществознанию, включающего в себя расширенные знания по праву и экономике «Основы административного и уголовного законодательства»
	2013-2014, 2014-2015 учебные годы
	10-11 класс
	15 уч-ся

	Проведена деловая игра педагогом  С.В.Шутуковым  «Решение юридических задач» с приглашение гостей:

Управляющей делами администрации города Покачи Кулешевич Е.А.;

Начальника управления образования администрации города Покачи Черипенко Л.П.

Помощник прокурора Евлампьев Ю.Н.
	05.02.2014
	11 класс
	25 уч-ся

	МБОУ СОШ № 2

	Изучение  вопросов антикоррупционной проблематики в разделе «Социальная сфера: Стратефикация» при изучении обществознания, экономики и права на профильном уровне.
	2013-2014 учебный год

2014-2015 учебный год
	10-11-х классы
	87 уч-ся

	Классные часы и внеклассные мероприятия направленные на повышение уровня внутренней культуры личности и укреплению морально-этических принципов личности: 

«Без коррупции с детства» для учащихся 5-6х классов; 

«Что такое коррупция. Как противостоять коррупции?» для учащихся 7-8-х классов.
	Март 

Октябрь 
	5-8-х классы
	172 уч-ся

	Проведение в школе Дня ученического самоуправления.
	Октябрь 
	9-11-х классы
	91 уч-ся

	Участие в Дне Дублера Администрации города.
	Апрель 
	11-х классы
	

	Проведение предметной недели по обществознанию для учащихся 9-11 классов «Подросток и его права».
	Апрель 
	9-11-х классы
	91 уч-ся

	Элективные курсы в рамках предпрофильного и профильного обучения по истории и обществознанию, включающие в себя расширенные знания по праву и экономике: 

«Трудные задания по обществознанию», 

«История в лицах»; 

«Обществознание будущему юристу».
	2013-2014 учебный год

2014-2015 учебный год
	9-11-х классы
	34 уч-ся

	Интеллектуально-развлекательная игра для старшеклассников  школ города «Брейн-ринг по теме «Правовой лабиринт».
	Ноябрь
	11-х классы
	12 уч-ся

	Правовая олимпиада для старшеклассников, проводимая при поддержке прокурора ХМАО-Югры.
	Декабрь
	11-х классы
	9 уч-ся

	Дистанционная олимпиада по основам государственного и муниципального управления.
	Октябрь
	11-х классы
	7 уч-ся

	Проведение в школе «Правового лектория» с приглашением Евлампьева Ю.Н., помощника прокурора города Покачи; Морозовой Ж.В. инспектора ПДН ОМВД России по городу Покачи;  Журавлева В.А., оперуполномоченного уголовного розыска ОМВД  России по городу Покачи; Коновалова  С.В. инспектор ПДН ОМВД по городу Покачи.
	2013-2014 учебный год

2014-2015 учебный год
	1-11-х классы
	100%

	МБОУ СОШ № 4

	Классные часы «Честным быть модно и престижно», в рамках данного мероприятия использовались различные формы работы: презентации антикоррупционных социальных роликов, обсуждение фильмов о коррупции, анкетирование, обыгрывание жизненных ситуаций, пословицы, афоризмы,  факты о коррупции.

Ответственные: учитель истории Кулеш Н.Л., учитель обществознания Поскрёбышева Н.А. Классные руководители  5-11 классов.
	сентябрь
	5-11

классы


	450 уч-ся

	Игра «Правовой лабиринт», включала в себя задания из области права, юриспруденции, антикоррупционной политики, объединённые в следующие туры: «Понятия и термины», «Юридическая консультация», «Верю – не верю», «Конвенция о правах ребёнка».  

Ответственные: учитель истории Кулеш Н.Л., учитель обществознания Поскрёбышева Н.А. Классные руководители 9-11 классов. 

Заместитель директора по ВР Селиванец Ю.С.
	ноябрь
	9-11 классы


	170 уч-ся

	Разъяснительная лекция, а далее «Свободный микрофон» по теме: «КоррупциЯпротив!»

Приглашённые раскрыли тему коррупции в различных сферах, подчёркнули необходимость антикоррупционных мер. 

Приглашённые: старший помощник прокурора Евлампьев Ю.Н.

Сотрудники полиции: Коновалов С.В., Ответственный: социальный педагог Пухова И.В.
	12.11.2014
	9-11 классы
	170 уч-ся

	Разъяснительная беседа: «Коррупция это..» 

Анкетирование: «Что такое коррупция»
	15.12. - 18.12.2014
	5-7 классы
	250 уч-ся

	Реализация целевой программы «Примирение», раскрывающей современные подходы к противодействию коррупции (основной разработчик - социальный педагог школы, Пухова И.В.). Целью данной программы является формирование и развитие правовых знаний и правовой культуры школьников, законопослушного поведения и гражданской ответственности; развитие правового самопознания;  оптимизация познавательной деятельности, профилактика  безнадзорности, правонарушений и преступлений школьников, воспитание основ безопасности.
	2014 год
	1-11 классы
	835 уч-ся

	Уроки «Обществознание» в старших классах в соответствии с программными разделами (политическая, экономическая и социальная сферы) обучающимся предлагается для изучения следующий материал: «Правовое регулирование общественных отношений», «Борьба с коррупцией», «Коррупция как проблема национальной безопасности», «Современное общество», «Особенности рынка в России», «Функции государства», «Политика и ее особенности в России», «Оппозиция в современной России», «Правовое государство» и т.д.
	2013-2014, 2014-2015 учебные годы
	10-11 классы
	100 уч-ся

	Элективные курсы:

в 9 классах: «Право и закон»,  «Изучаем Конституцию», «Я избиратель», «Подросток и закон», «История государственных праздников»; 

в 10 классах: «Право и политика», «История в лицах»; 

в 11 классах: «Практикум по обществознанию». В рамках проведения элективных курсов проводятся ролевые игры «Трудное решение», «Законопослушный гражданин» и др.
	2013-2014, 2014-2015 учебные годы
	9-11 классы
	178 уч-ся


Статья 3. Обеспечение защиты прав и законных интересов жителей города Покачи 
1. Обеспечение рассмотрения обращений граждан по вопросам противодействия коррупции, поступивших на официальные сайты органов местного самоуправления
В администрацию города Покачи за 1-4 квартал 2014 года поступило 3023 обращений граждан, из них письменных обращений - 171 в том числе через сайт администрации поступило 68 обращений граждан. Все обращения доложены руководству и взяты на контроль.

Вопросы, по которым наиболее часто обращаются: жилищный вопрос (улучшение жилищных условий, о получении жилья) –893, труд и зарплата – 73, народное образование – 36, промышленность и строительство – 21, социальная защита населения – 15, коммунально-бытовое обслуживание – 18, наука, культура, спорт – 6, здравоохранение 1. 

По всем письменным обращениям гражданам даны ответы о решениях, принятых по предложениям, заявлениям, жалобам.

В 2014 году обращений граждан по вопросам противодействия коррупции  не поступали на официальные сайты органов местного самоуправления.
Обзоры обращений и обобщенная информация о результатах обращения ежеквартально размещаются на сайте администрации города Покачи.

2. Организация работы с целью устранения избыточных процедур выдачи разрешений или согласований органами местного самоуправления города Покачи, выявление платных посреднических услуг, при наличии обращений субъектов малого и среднего предпринимательства
Органы местного самоуправления не оказывают платных посреднических услуг. Обращения субъектов малого и среднего предпринимательства по данному вопросу не поступали.

3. Оказание поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства по вопросам преодоления нормативно-правовых, административных и организационных
 На территории города действует Координационный совет по развитию  малого и среднего предпринимательства в городе Покачи (постановление администрации города Покачи от 23.07.2013 № 909). На 2\3 совет состоит из представителей малого и среднего предпринимательства. Субъектам малого и среднего бизнеса оказывается информационная и консультационная поддержка.

Созданы условия для участия представителей предпринимательского сообщества  в обсуждении и внесении дополнений в проекты нормативных правовых актов, затрагивающих интересы  субъектов малого и среднего бизнеса.

В течение года проведены обсуждения и согласования (заседания Координационного совета, заседания рабочих комиссий Думы города, публичные слушания) действующих нормативно-правовых актов и проектов решений Думы города Покачи: 

- о порядке применения Решения Думы города Покачи от 22.10.2013 №108 «О Правилах  землепользования и застройки города Покачи»;

- о правилах въезда (проезда грузового автопранспорта на территорию города Покачи;

- о едином налоге на вмененный доход для отдельных видов деятельности на территории города Покачи;

-  о Генеральном плане города Покачи.

В рамках работы Комиссии по мобилизации дополнительных доходов в бюджет города совместно с Покачевской общественной организацией «Общество предпринимателей» рассмотрены  и направлены предложения:

-  по внесению изменений в Закон ХМАО-Югры от 19.11.2012 №123-оз «Об установлении на 2013  календарный год размеров  потенциально возможного к получению индивидуальными предпринимателями годового дохода по видам  предпринимательской деятельности, в отношении которых применяется патентная система налогообложения»;

- по установлению ограничений на применение налоговой ставки в размере 0 процентов для впервые  зарегистрированных предпринимателей, перешедших на   упрощенную или патентную систему налогообложения в производственной социальной и научной сферах;

- о проекте федерального закона «О внесении изменений в Налоговый Кодекс РФ  и иные законодательные акты РФ», в соответствии с которым  предложено введение местных сборов за отдельные виды предпринимательской деятельности, а также гостиничного сбора.
4. Обеспечение возможности размещения физическими и юридическими лицами на официальном сайте администрации города Покачи в сети Интернет информации (жалоб) о ставших им известными фактах коррупции

В соответствии с Федеральным законом от 02.05.2006 №59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» на сайте Администрации города Покачи размещен раздел  «Обращения граждан» в котором есть подраздел «Интернет – приемная», «Вопрос-ответ», где жители города могут направить электронное письмо главе города.  Гвоздь Г.Д., эксперт управления по кадрам и делопроизводству администрации города Покачи, ответственное лицо за регистрацию и учет обращений граждан.

Сотрудниками Прокуратуры города Покачи в 2014 году проводились ежеквартальные проверки.  По итогам проверок замечаний нет.

5. Координация работы по созданию новых и развитию действующих многофункциональных центров (МФЦ) и служб в системе «одного окна»:
Целью создания МФЦ является повышение качества предоставления государ​ственных и муниципальных услуг, в т. ч. сокращение сроков оказания услуг, умень​шение финансовых издержек граждан и организаций, повышение комфорта при получении услуг, снижение коррупционных рисков. Основная идея МФЦ - реали​зация принципа «одного окна», когда гражданин освобождается от необходимости получать справки, ходить по инстанциям или платить посредникам. От получателя требуется только подать заявление и получить результат в установленный срок, а всю остальную работу, в т. ч. межведомственное согласование, должны проводить сотрудники МФЦ и соответствующие государственные и муниципальные органы власти. 
В конце 2014 года в муниципальном образовании город Покачи начались строительные работы муниципального учреждения МФЦ. В третьем квартале 2015 года в городе Покачи будет создано МФЦ для предоставления государственных и муниципальных услуг. 

Статья 4. Оценка ожидаемой эффективности реализации муниципальной программы

В соответствии с реализацией Программы достигли следующих результатов:

1. Повышение  квалификации руководителей муниципальных учреждений города Покачи по теме «Противодействие коррупции»:

	Повышение квалификации
	2014

	
	план
	факт

	
	7
	20

	
	100%
	285,71%


Ожидаемая эффективность данного мероприятия достигнута.

2. Проведение мероприятий профилактической направленности по противодействию коррупции для обучающихся 9-11 классов
	 Количество обучающихся 9-11 классов, принявших участие в мероприятиях профилактической направленности  
	2014

	
	план
	факт

	
	50
	517

	
	100%
	1034%


Ожидаемая эффективность данного мероприятия достигнута

3. Размещение сведений в средствах массовой информации о деятельности органов местного самоуправления города Покачи о проводимой работе по противодействию коррупции и о реализации Программы:

	Количество опубликованных (размещенных) сведений в средствах массовой информации
	2014

	
	план
	факт

	
	15
	221

	
	100%
	1473,33%


Ожидаемая эффективность данного мероприятия достигнута.

4. Проведение заседаний межведомственного Совета при главе города Покачи по противодействию коррупции:

	Заседания 
	2014

	
	план
	факт

	
	2
	2

	
	100%
	100%


Ожидаемая эффективность данного мероприятия достигнута.
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