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         АДМИНИСТРАЦИЯ   ГОРОДА   ПОКАЧИ

ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА - ЮГРЫ


Выписка из протокола заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации города Покачи и урегулированию конфликта интересов от 17.02.2023 №1
Повестка заседания комиссии
1. О рассмотрении уведомления ФИО, главного специалиста управления экономики администрации города Покачи, в отношении супруга «О возникновении (возможности возникновения) личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов».

2. О рассмотрении уведомления ФИО, главного специалиста управления экономики администрации города Покачи, в отношении супруга «О возникновении (возможности возникновения) личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов». 

3. О рассмотрении уведомления ФИО, главного специалиста управления экономики администрации города Покачи, в отношении свекра «О возникновении (возможности возникновения) личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов».

4. О рассмотрении мотивированного заключения о соблюдении ФИО, замещавшей должность муниципальной службы в администрации города Покачи, требований статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

5. Рассмотрение и утверждение отчета работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации города Покачи и урегулированию конфликта интересов за 2022 год.

1. По первому вопросу повестки заседания Комиссии:

Решили:

1. Признать, что при исполнении муниципальным служащим ФИО должностных обязанностей главного специалиста управления экономики администрации города Покачи конфликт интересов отсутствует.

2. Копию настоящего решения направить главе города Покачи для ознакомления. 

3. Выписку из протокола вручить главному специалисту управления экономики администрации города Покачи ФИО, под подпись.

2. По второму вопросу повестки заседания Комиссии:

Решили:

1. Признать, что при исполнении муниципальным служащим ФИО должностных обязанностей главного специалиста управления экономики администрации города Покачи конфликт интересов отсутствует.
2. Копию настоящего решения направить главе города Покачи для ознакомления. 

3. Выписку из протокола вручить главного специалиста управления экономики администрации города Покачи ФИО под подпись.

3. По третьему вопросу повестки заседания Комиссии:

Решили:

1. Признать, что при исполнении муниципальным служащим ФИО должностных обязанностей главного специалиста управления экономики администрации города Покачи конфликт интересов отсутствует.
2. Копию настоящего решения направить главе города Покачи для ознакомления. 

3. Выписку из протокола вручить главного специалиста управления экономики администрации города Покачи ФИО под подпись.

4. По четвертому вопросу повестки заседания Комиссии:

Решили:

1. Установить, что замещение ФИО на условиях трудового договора должности тренера В МАУ СОК «Звездный» нарушают требования статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции».
2. Рекомендовать главе города Покачи проинформировать об указанных обстоятельствах органы прокуратуры и руководителя МАУ СОК «Звездный».

3. Копию настоящего решения направить главе города Покачи для ознакомления. 

5. По пятому вопросу повестки заседания Комиссии:

Решили: 

1. Проект отчета работы Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации города Покачи и урегулированию конфликта интересов за 2022 год выполнен в полном объеме, принять и утвердить отчет в представленном виде. 

2. Копию настоящего решения направить главе города Покачи для ознакомления.
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